Statut
Fundacji Archeologia Fotografii (tekst jednolity z dnia 28 lutego 2014 r.)

‘ Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1
1.Fundacja pod nazwa: ,Archeologia Fotografi" w Warszawie, zwana w treSci Statutu ,,Fundacja",
ustanowiona zostala przez Ann¢ Dunczyk i Rafata Lewandowskiego zwanych dalej ,,Fundatorami" - aktem
‘notarialnym sporzadzonym przez Notariusza Igora Soroke w Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy ulicy
Nowogrodzkiej pod numerem repertorium A. Nr Rep A 5090/2008 z dnia 16 maja 2008 roku.

2. Fundacja dziata na podstawie przepisow Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach oraz
postanowiefi niniejszego Statutu.

;§2

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
v §3
Siedziba Fundagji jest miasto stoteczne Warszawa.
§4

Wiasciwym ministrem ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

§5
1. Terenem dzialania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2.Dla wlasmwego realizowania swoich celéw spotecznych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosé rowniez
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§6
Fundacja moze przyst@powac do innych fundacji lub stowarzyszen jezeli nie narusza to postanowien
niniejszego Statutu.

§7
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe oraz przyznawaé je wraz z innymi nagrodami i
wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub dla samej
Fundacji

Rozdziat 11
Cele i zasady dzialania Fundacji

§8
Cele Fundacji sg nastepujace:

1) dziatalno$¢ na rzecz dobra publicznego w zakresie kultury i sztuki, a takze o$wiaty i nauki,
2) wspieranie dziedzictwa kulturalnego przez archiwizacje, zabezpieczenie, zachowywanie, udostgpnianie do
celéw naukowych i artystycznych oraz promowanie w kraju i za granicg unikalnych zbioréw fotografii

znajdujacych si¢. w szczegdlnosci w archiwach prywatnych badz stanowigcych wiasno$¢ Fundacii,

3) wspieranie wszelkiej tworczosci fotograficzne;j.



§9

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) zalozenie archiwum z siedziba wlasna, pelnigca funkcje archiwum, galerii i miejsca dzialalnosci
edukacyjne;j, :

2) katalogowanie, digitalizowanie, opracowywanie i publiczne udostgpnianie fotografii, dokumentéw i
filméw w oparciu o najwyzsze standardy w tej dziedzinie, zbioréw wiasnych, zbioréw bedacych w depozycie
Fundacji oraz archiwéw prywatnych,

3) gromadzenie dokument6éw, fotografii, negatywow i wszelkich materiatow zwiazanych z historia fotografii,
4) stworzenie bazy danych dostepnej on-line,

5) konserwowanie obiektow,

6) rozwijanie konserWacji prewencyjnej,

7) objecie opieka zbioréw prywatnych,

8) inicjowanie badafi naukowych w celu budowania wiedzy i pamieci dotyczacej fotografii zawodowej,
artystycznej, naukowej i amatorskiej,

9) prowadzenie biblioteki specjalistycznej,
10) organizowanie wystaw w Polsce i za granica,

11) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej - organizowanie konferencji, seminaridw, szkoleni, warsztatow
praktycznych i naukowych, a takze wspieranie indywidualnych projektéw badawczych w tej dziedzinie,

12) organizowanie wyjazdéw badawczych w dziedzinie historii i teorii fotografii,

13) podejmowanie wspolpracy w dziedzinie archiwizacji, konserwacji i badan nad fotografiag z innymi tego
rodzaju placowkami, z wladzami panstwowymi, samorzadowymi i instytucjami kultury w Polsce i za granica,

14) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i rozpowszechnianie wydawnictw,

15) promowanie wiedzy i nowoczesnych metodologii badan nad historig fotografii przez ttumaczenie na
jezyk polski tekstéw obcojezycznych,

16) promowanie wlasnych badan przez udostgpnianie we wszelkich formach opracowanych materiatéw,
17) prowadzenie dzialan na rzecz utworzenia muzeum i centrum badawczego nad historia i krytyka fotografii,

18) promocje i wspieranie nauczania uniwersyteckiego historii sztuki oraz popularyzacji wiedzy o sztuce,

19) publikacje pomocy dydaktycznych (podreczniki, thumaczenia, antologie tekstow Zrodtowych, ptyty CD-
ROM itp. w dziedzinie badan nad sztuka),

20) dystrybucje powyzej wymienionych publikacji,

21) wspieranie badan naukowych,



22) wspétpraca z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie objetym
celami Fundacji, wspétpraca z muzeami, galeriami i szkotami artystycznymi oraz wspdlpraca z pozostatymi
osobami prawnymi oraz osobami fizycznymi dzialajacymi w zakresie objetym celami Fundacji.

§10
Dla osiggnigcia swoich celow statutowych Fundacja moze réwniez wspieraé kazda dziatalno$é zbiezna z
celami Fundacji, a takze wspbtpracowa¢ z innymi instytucjami, organizacjami i osobami.

Rozdziat I11
Majatek i dochody Fundacji

§ 11
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski przekazany przez Fundatoréw w kwocie pienigznej 4.000
(stownie cztery tysigce) ztotych wymieniony w akcie notarialnym ustanowienia Fundacji, oraz $rodki
finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

§12
* Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

: §13
Dochody Fundacji pochodza w szczegblnoscei:

1) z darowizn, spadkéw i zapisow;

2) z subwengji i dotacji 0s6b prawnych;

3) ze zbiérek i imprez publicznych;

4) z majatku ruchomego i nieruchomego;

5) z praw majatkowych, lokat kapitatowych, dywidend itp.;
6) odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego (statutowe;);

§ 14
Dochody z subwencji, dotacji, darowizn, spadkow i zapiséw moga byé uzyte na realizacje wszystkich celow
Fundacji. ;

§15
W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada o$wiadczenie o przyjeciu spadku

wprost tylko wéwczas, gdy w chwili ztozenia tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny majatku
spadkowego znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

‘Rozdzial IV
Organy Fundacji i ich organizacja

§16
Organami Fundacji sa:

1) Rada Fundacji
2) Zarzad Fundacji



Rada Fundacji
§17

1.Rada Fundacji, zwana dalej ,Rada" jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, opiniujacych i
nadzorczych.
2. W skifad Rady wchodzi od 3 do 9 0s6b powotywanych i odwolywanych przez Fundatorke na okres 3 lat
kadencji. W przypadku niemoznosci dziatania przez Fundatorke, spowodowanego np. przez dlugotrwata
chorobe, powotywania nowych cztonkéw Rady lub odwotywania aktualnych dokonuja cztonkowie Rady w
drodze uchwaly podjetej jednomyslnej. W przypadku odwolywania w glosowaniu nie biora udziat
odwotywani czlonkowie Rady.
3. Rada na swym pierwszym posiedzeniu moze wybraé ze swego grona przewodmczqcego
wiceprzewodniczacego i sekretarza.
4. Rada moze uchwali¢ regulamin swojej dziatalnosci. )
5. Czlonkowie Rady pelnia swoje funkcje nieodplatnie. Czlonkom Rady moze przyshugiwaé zwrot
uzasadnionych kosztéw poniesionych w zwigzku z wykonywaniem czynno$ci na rzecz Fundacji.
6. Posiedzenia Rady zwoluje jej przewodniczacy, Zarzad Fundacji, Fundatorka lub pozostali czlonkowie
Rady Fundacji nie rzadziej niz jeden raz do roku. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub
wyznaczony przez niego inny czlonek Zarzadu.
7.Czlonkowie Rady Fundacji nie podlegaja Zarzadowi Fundacji w. zakresie wykonywanla kontroli
wewngtrznej lub nadzoru.
8. Czlonkowie Rady Fundacji:
a) nie mogg by¢ czlonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewiefistwa,
‘powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b) nie mogg by¢ osobami prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslne;j.

§18
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
1) opiniowanie gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji oraz kontrola ich realizacji,
2) inicjowanie przedsigwzigé podejmowanych przez Fundacje,
3) zatwierdzanie rocznych planéw dziatania Fundacji,
4) opiniowanie wnioskéw przedkladanych przez Zarzad, zwlaszcza w sprawach majatkowych, w tym
przedsiewzigé inwestycyjnych
5) rozpatrywanie-i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, w tym bilansu oraz udzielanie
Zarzqdow1 absolutorium,
6) opiniowanie wieloletnich i rocznych programéw dziatania Fundacji,
7) opiniowanie zasad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i pracownikéw biura Fundacji,
8) opiniowanie wnioskow o potaczenie lub likwidacje Fundacji,
9) reprezentowanie Fundacji przed Zarzadem Fundacji;
10) wykonywanie kompetencji Fundatorki w przypadku niemoznosci jej dziatania spowodowanego np. przez
dhugotrwata chorobe.
§19
1. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat. ,
2. Uchwaty Rady zapadaja zwykta wigkszoscia glosow, z tym, ze dla ich wazno$ci wymagana jest obecnosé
co najmniej potowy sktadu jej cztonkdw. .
3. Kazdy cztonek Rady ma jeden glos, przy réwnej ich liczbie decyduje glos przewodniczacego Rady
Fundacji, jezeli taki zostal powotany.

§20
Do udzialu w posiedzeniach Rady Fundacji moga by¢ zaproszone osoby i przedstawiciele odpowiednich
instytucji i organizacji, zwlaszcza tych, ktérych dzialalno$¢ zbiezna jest z celami Fundacji. Ponadto w
obradach Rady Fundacji moga bra¢ udziat cztonkowie Zarzadu Fundacji i Fundatorka. Udziat tych oséb ma
charakter doradczy.



Zarzad Fundacji

§21
1. Zarzad Fundacji, zwany dalej ,,Zarzadem", sktada si¢ z jednej lub najwiecej trzech oséb. Zarzad wybiera ze
swego grona Prezesa, a takze moze wybra¢ jednego lub dwoch Wiceprezesow.
2. Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwotuje Fundatorka na okres 4-letniej kadencji, z tym Ze osoba, ktéra
piastowata stanowisko Prezesa (Prezeski) Zarzadu przez dwie kolejne kadencje nie moze bezposrednio potem
by¢ wybrana na to samo stanowisko na kolejng kadencje.
3. Czlonkostwo w Zarzadzw Fundacji ustaje z chwilag odwotania lub $mierci. Odwotanie czlonka Zarzqdu
nastgpuje m.in. w razie:
1) zlozenia rezygnacji,
2) podjgcia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji cztonka Zarzadu,
3) niespelnienie obowiazkoéw cztonka Zarzadu przez okres dluzszy niz 6 miesigcy,
4) nienalezytego wykonywania funkcji cztonka -Zarzadu lub istotnego naruszenia postanowief statutu
Fundacji,
5) choroby powodujacej trwata niezdolno$¢ do sprawowania funkcji cztonka Zarzadu.

§22
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do
kompetencji Rady Fundacji.
3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
4. Cztonkowie Zarzadu moga pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy.
5. Czlonkowie Zarzadu moga, z tytulu pelnienia swych funkcji, byé wynagradzani przez Fundacje.
‘Wynagrodzenie za prace cztonkéw Zarzadu okresla Fundatorka. Wynagrodzenie za pracg czlonka Zarzadu
nie moze by¢ wyzsze niz trzykrotne przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw bez
wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gloéwnego
Urzgdu Statystycznego.
6. Wynagrodzenia za prace cztonkéw Zarzadu i pracowmkow biura Fundacji bedg wyptacane wylacznie z
wypracowanych srodkéw Fundacji.

, §23
Zarzad Fundacji w szczegdlnoSci:
1) opracowuje projekty wieloletnich i rocznych programéw dziatania Fundacji oraz projekty preliminarzy
wydatkéw Fundacji;

2) kieruje biezaca dziatalno$cia oraz zarzadza majatkiem Fundacji;

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ celow statutowych Fundacji oraz wyniki jej dziatalno$ci finansowej;
4) przyjmuje subwencje, dotacje, darowizny, zapisy i spadki;

5) wystepuje z wnioskami w sprawach przystapienia Fundacji do innych fundacji lub stowarzyszen;

6) uchwala regulamin biura Fundacji, przyjmuje i zwalnia jego pracownikow oraz ustala ich wynagrodzenie
za pracg;

7) sporzadza sprawozdania z dziatalnosci Fundacji oraz przedstawia bilans z wnioskiem o udzielenie
pokwitowania do Rady Fundacji;

8) opracowuje wnioski w sprawach zmian Statutu oraz potaczenia i likwidacji Fundacji.

- §24
1. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada¢ moze kazdy cztonek Zarzadu indywidualnie.

2. Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wiekszo$cig glosow, przy czym dla waznosci uchwal wymagana jest
obecnos¢ co najmniej polowy jego cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu.

Rozdzial V

§25



Zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do jej cztonkow,
cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osobom z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzefiskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli zwane dalej "osobami bliskimi",

2) przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw .oraz ich osob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

 3) wykorzystywania majatku Fundacp na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich osb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Fundacj,

4) zakupu na szczeg6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie
Fundacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich.

Rozdzial VI
Zmiana Statutu
§26
Decyzje w sprawach zmiany statutu podejmuje Zarzad Fundacji za zgoda Fundatorki w drodze Jednomyslne]
uchwaty.
Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§27
Fundacja moze - dla efektywnego osiagniecia celow statutowych - polaczy¢ sie z inng fundacjg. Polaczenie
nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku méglby ulec istotnej zmianie celu Fundacji. Decyzje o polgczeniu
podejmuje Fundatorka na zgodny wniosek Zarzadu Fundacji.

§28 ‘
1. Fundacja ulega likwidacji, jezeli zostaly osiagnigte cele, dla ktérych zostala powo’(ana lub w razie
wyczerpania si¢ Srodkow finansowych i majgtku Fundacji.
2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundatorka na zgodny wniosek Zarzadu lub Rady Fundacji.
3. Majatek Fundacji pozostaty po jej likwidacji przekazany zostanie - zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy o
fundacjach na cele spoteczne lub gospodarcze zbiezne z celami Fundacji.

§29
Fundacja sklada wtasciwemu ministrowi, to jest Ministrowi Kultury i Dziedzictwa Narodowego, corocznie w
terminie do 31 marca, sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za rok ubiegty.

§30
Fundacja uzyskuje osobowos$¢ prawna z chwila wpisania do Krajowego Rejestru Sagdowego.
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